SOPORTE AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION R

CIRCULAR VERSION: 08
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DE: TALENTO HUMANO -~ GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PARA: TODO EL PERSONAL

ASUNTO: AFILIACION Y PAGO DE APORTES A LA ARL ESTUDIANTES DE PRACTICA

A partir del Decreto 055 de 2015 se reglamenta la afiliacién de estudiantes al
Sistema General de Riesgos Laborales, en donde se establece que la afiliacion y
pago a la ARL de los estudiantes que realizan practicas como requisito para obtener
un titulo se encuentra a cargo de la entidad, empresa, institucion puablica o privada
donde se realice la practica.

Asi mismo establece que la afiliacion de los estudiantes deberd efectuarse como
minimo un (1) dia antes del inicio de la préactica o actividad correspondiente, y debera
realizarse ante la Administradora de Riesgos Laborales en la cual la entidad,
empresa o institucién obligada a afiliar a los estudiantes, tenga afiliados a sus
trabajadores, ya que la cobertura por parte de la ARL inicia el segundo dia de
afiliacion.

Por tal motivo, se les solicita que ANTES de autorizar el inicio de practica a los
estudiantes en sus dependencias u oficinas, verifique que el estudiante este afiliado
a la ARL LIBERTY, procedimiento que debe realizar el interesado con orientacién de
su coordinacion en la Direccidon Administrativa y Financiera.
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